Wow
OUTPLACEMENT

En un mundo laboral en constante cambio, donde los
algoritmos definen oportunidades y la reinvencién
profesional es una necesidad, en We Wow
entendemos que ningun proceso de transicion debe
vivirse igual que otro.

Porque cada historia es tnica, cada trayectoria merece
ser escuchada y cada talento necesita ser traducido al
lenguaje que el mercado si entiende.

n We Wow no entregamos “paquetes estandar”. Creamos
experiencias personalizadas de outplacement disefiadas
a la medida de cada perfil, cada reto y cada objetivo
profesional. Nuestra metodologia integra herramientas de
vanguardia y un acompaiamiento cercano y estratégico
que se traduce en resultados concretos.

Tecnologia al servicio del talento:

* Implementamos BUO (Behavior Under Optimization),
nuestra herramienta digital que permite mapear en
tiempo real las competencias, el mindset y el nivel de
adaptabilidad de cada candidato.

« Utilizamos assessments ilimitados durante un aiio para
profundizar en el autoconocimiento, descubrir fortalezas,
ajustar el rumbo y desarrollar narrativas auténticas.

* Activamos la inteligencia artificial como consultor 24/7,
ayudando a crear CVs optimizados, practicar entrevistas,
explorar palabras clave y adaptar estrategias de
bisqueda segtin el mercado y las vacantes disponibles.




No basta con tener experiencia. Hoy, lo que no se traduce
bien en un CV o en LinkedIn, no existe. Por eso, trabajamos
junto a cada participante para crear un CV estratégico,
alineado no solo a su trayectoria, sino a la posicién y el
sector que estan buscando.

Nos sumergimos en las descripciones de puesto, analizamos
palabras clave y reescribimos logros con un enfoque
orientado al impacto. Asi logramos el famoso match con los
algoritmos de los ATS y, al mismo tiempo, conectamos con
lo mas importante: las personas que estan detras del
proceso de seleccion.

Dato que habla por si solo:

El 85% de nuestros participantes ejecutivos logra colocarse en posiciones iguales o superiores a su ultimo puesto
en menos de 5 meses.

Y no es casualidad. Es estrategia, seguimiento y una red de contactos activa que abrimos para cada uno de ellos.

En We Wow no solo buscamos que encuentren trabajo. Buscamos que encuentren su WOW. Ese momento en el que

conectan con una posicion que les hace sentido, les reta, les inspira y les permite construir su siguiente capitulo
profesional con confianza.

Porque para nosotros, el éxito no esta solo en la recolocacion. Esta en que cada persona recupere su valor, suvozy
su vision.

Aqui, no hay férmulas prefabricadas. Hay estrategia, hay conexion, y hay acompaiamiento de verdad.

Si eres una empresa, recuerda que el talento que sale también habla de ti.

Acompaiiarlo bien no solo es una decision humana, es una decision estratégica.

Haz que tu proceso de salida sea tan profesional como el de entrada. Escribenos y disefiamos contigo un programa
de transicion hecho a la medida, que cuide tu reputacion y el bienestar de tu gente.

Transformamos historias.
Una transicion a la vez.
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